
➢ О социальных гарантиях и пособиях федерального и регионального 
уровня для беременных женщин и семей с детьми

Пособие по беременности и родам - пособие предоставляется только женщинам (в отличие 
от пособия по уходу за ребенком).

Для работающих женщин
Пособие полагается:

 Работающим женщинам, находящимся в отпуске по беременности и родам.
 Работающим женщинам, усыновившим ребенка (детей) в возрасте до трех месяцев.

Размер пособия:
 Пособие выплачивается в размере 100 % среднего заработка.
 Женщине,  имеющей  страховой  стаж  менее  6  месяцев,  пособие  выплачивается  в 

размере,  не  превышающем  за  полный  календарный  месяц  МРОТ,  установленного 
федеральным законом, а в районах и местностях, в которых в установленном порядке 
применяются  районные  коэффициенты  к  заработной  плате,  в  размере,
не превышающем МРОТ с учетом этих коэффициентов.

Продолжительность выплаты пособия:
 Пособие  выплачивается  застрахованной  женщине  суммарно  за  период  отпуска  по 

беременности и родам продолжительностью 70 (в случае многоплодной беременности 
-  84)  календарных  дней  до  родов  и  70  (в  случае  осложненных  родов  -  86,  при 
рождении двух или более детей - 110) календарных дней после родов.

 При усыновлении ребенка (детей) в возрасте до трех месяцев пособие выплачивается 
со дня его усыновления и до истечения 70 (в случае одновременного усыновления 
двух и более детей - 110) календарных дней со дня рождения ребенка (детей).

Необходимые документы:
 Электронный листок нетрудоспособности по беременности и родам (выписка из ЭЛН 

или номер ЭЛН).
 Заявление  о  предоставлении  отпуска  по  беременности  и  родам,  которое  женщина 

подает своему работодателю.
 Решение или копия решения суда об усыновлении ребенка.

Срок выплаты пособия: Социальный фонд России (далее-СФР) назначает и выплачивает 
пособие  в  срок,  не  превышающий  10  рабочих  дней  со  дня  представления  сведений  и 
документов,  необходимых  для  назначения  и  выплаты  пособия.  Выплата  пособия 
осуществляется  через  организацию  федеральной  почтовой  связи,  кредитную  или  иную 
организацию, указанную в сведениях о застрахованном лице.

Для неработающих женщин
 Беременная  или  родившая  женщина,  уволенная  с  работы  в  связи  с  ликвидацией 

организаций или прекращением физическими лицами индивидуальной деятельности
 Уволенная  с  работы  в  связи  с  ликвидацией  организаций  или  прекращением 

индивидуальной деятельности женщина, усыновившая ребенка до трех месяцев.
 Женщина, обучающаяся по очной форме обучения на платной или бесплатной основе 

в профессиональных образовательных организациях, образовательных организациях 
высшего  образования,  организациях  дополнительного  профессионального 
образования и научных организациях.



Важно!
Выплата  предоставляется  в том  случае,  если  центр  занятости  признал  женщину 

безработной в течение года со дня ее увольнения. Само увольнение при этом должно быть 
в связи  с ликвидацией  предприятия  либо прекращением  деятельности  в качестве 
индивидуального предпринимателя, полномочий нотариуса, статуса адвоката, а также в связи 
с  прекращением  деятельности  иными  физическими  лицами,  чья  профессиональная 
деятельность подлежит государственной регистрации и (или) лицензированию.

Пособие назначается:
 Гражданам  Российской  Федерации,  проживающим  на  территории  Российской 

Федерации;
 Постоянно  проживающим  на  территории  Российской  Федерации  иностранным 

гражданам и лицам без гражданства, а также беженцам;

Если  женщина  учится,  пособие  выплачивается  в  учебном  заведении  в  размере 
стипендии.  Пособие предоставляется за весь период декретного отпуска в фиксированном 
размере.  Выплата пособия индексируется 1 раз в  год.  Проживающим на Крайнем Севере 
размер пособия увеличивается на районный коэффициент.

Как оформить: 
Обратиться  лично  либо  через  законного  представителя  с  заявлением  и  документами, 
подтверждающими право на пособие, в клиентскую службу СФР по месту жительства (месту 
пребывания,  месту  фактического  проживания),  либо  в  многофункциональный  центр, 
принимающий такое заявление.
Отправить  заявление  в  клиентскую  службу  СФР  можно  в  онлайн-режиме  на 
Госуслугах, по почте (в этом случае направляются заверенные копии документов), либо 
иным  способом,  позволяющим  передать  в  электронном  виде  заявление  и  иные 
документы (сведения).

Сроки оформления:
Решение  о  назначении  пособия  выносится  в  течение  10  рабочих  дней  со  дня 

регистрации  заявления  и  поступления  в  СФР  необходимых  сведений  организаций  и 
документов заявителя. Срок принятия решения по заявлению продлевается на 20 рабочих 
дней,  если  в  СФР  не  поступили  сведения  из  организаций  или  документы  от  заявителя, 
подтверждающие право на выплату.

Средства  выплачиваются  в  течение  5  рабочих  дней  после  принятия  решения  о 
назначении выплаты.

Важно!
Заявление  необходимо  подать  в  течение  6  месяцев  со  дня  окончания  отпуска  по 
беременности и родам.
Необходимые документы
Пособие  оформляется  только  по  заявлению,  если  все  организации,  ответственные  за 
предоставление услуг гражданам, направили в государственные информационные системы и 
Социальный фонд России необходимые сведения. 
В  случае  если  отдельных  сведений  нет,  мама  ребенка  может  подтвердить  право  на 
пособие следующими документами:

 Лист  нетрудоспособности  по  беременности  и  родам  (предоставляет  медицинская 
организация, в которой женщина стоит на учете по беременности).



 Справка  о  признании  безработной  (предоставляет  центр  занятости)  или  о 
прекращении деятельности в качестве индивидуального предпринимателя, нотариуса, 
адвоката (предоставляет Налоговая служба).

 Сведения о рождении ребенка (предоставляет Налоговая служба).
 В случае усыновления детей до трех месяцев – Копия решения суда об усыновлении 

(предоставляет заявитель).

Региональный материнский (семейный) капитал в связи с рождением второго ребенка 
(далее-РМСК).
Женщины, являющиеся гражданами Российской Федерации,  проживающие на территории 
Амурской  области,  родившие  (усыновившие)  второго  ребенка  с  01.01.2019,  являющегося 
гражданином Российской Федерации.
Факт  проживания  лиц,  имеющих  право  на  получение  РМСК,  на  территории  Амурской 
области  подтверждается  их  регистрацией  по  месту  жительства  (пребывания).  Факт 
проживания  лиц,  имеющих  право  на  РМСК,  на  территории  обслуживания  управления 
социальной защиты населения подтверждается -  копией договора найма (аренды) жилого 
помещения,  справкой  жилищного  или  жилищно-строительного  кооператива  или  иными 
документами.

Порядок определения размера РМСК
РМСК предоставляется в размере 30% от размера материнского (семейного) капитала.
С 01.02.2023 на детей, рожденных вторыми в 2019 году – 176 084,02 руб.
С 01.02.2023 на детей, рожденных вторыми в 2020 году – 232 688,48 руб.

Беременным, вставшим на учёт в ранние сроки
Размер единого пособия зависит от дохода семьи и может составлять:

 50% прожиточного минимума для трудоспособного населения в регионе – базовый 
размер выплаты;

 75%  прожиточного  минимума  для  трудоспособного  населения  в  регионе,  если  с 
учетом базовый выплаты достаток семьи не превысил прожиточного минимума на 
человека;

 100%  прожиточного  минимума  для  трудоспособного  населения  в  регионе,  если 
среднедушевой  доход  семьи  вместе  с  выплатой  в  размере  75%  не  превысил 
прожиточного минимума на человека.

Единое  пособие  назначается  при  обращении  женщины  после  наступления  срока 
беременности 12 недель. Деньги выплачиваются за период с месяца постановки на учет, но 
не ранее наступления 6 недель беременности.

Пособие назначается при следующих обстоятельствах:
 регистрация  в  медицинской  организации  произошла  в  первые  12  недель 

беременности;
 ежемесячный доход на человека в семье не превышает регионального прожиточного 

минимума на душу населения;
 собственность семьи соответствует установленным критериям;
 заявитель – гражданин РФ, постоянно проживающий в Российской Федерации.
 Единовременное пособие при рождении ребенка

Для работающих родителей
Разовая выплата, предоставляемая одному из работающих родителей.
При рождении двух и более детей данное пособие выплачивается на каждого ребенка.



Если один из родителей не работает, то пособие получит работающий.

Размер пособия:
Размер  пособия  при  рождении  ребенка  с  1  февраля  2024  года  (после  произведенной 
индексации на коэффициент 1,074) выплачивается в размере 24 604 рублей 30 копеек. Если 
родитель работает на территории, где применяются районные коэффициенты, пособие будет 
выплачено с учётом районных коэффициентов.

Как оформить пособие:
 Единовременное  пособие  при  рождении  ребенка  назначает  и  выплачивает 

территориальный орган  СФР.  Средства  перечисляются  матери,  отцу  либо лицу,  их 
заменяющему.

 СФР  может  запросить  у  работодателя  данные  о  районном  коэффициенте, 
используемом при исчислении пособий, если у него нет этой информации.

 Срок выплаты пособия:
 СФР назначает и выплачивает пособие в срок, не превышающий 10 рабочих дней со 

дня поступления сведений о государственной регистрации рождения, содержащихся в 
Едином государственном реестре записей актов гражданского состояния.

 Выплата  пособия осуществляется  через  организацию федеральной почтовой связи, 
кредитную или иную организацию, указанную в сведениях о застрахованном лице.

Для неработающих родителей
Неработающий родитель ребенка либо его опекун, усыновитель.
Родитель  может  учиться  на  очном  отделении  высшего  или  профессионального  учебного 
заведения, а также учебного заведения дополнительного профессионального образования или 
научной организации.

Пособие назначается:
 гражданам  Российской  Федерации,  проживающим  на  территории  Российской 

Федерации;
 постоянно  проживающим  на  территории  Российской  Федерации  иностранным 

гражданам и лицам без гражданства, а также беженцам.

Важно!
СФР  предоставит  пособие  только  если  оба  родителя  ребенка  (лица  их  заменяющие)  не 
работают, если один из родителей работает (служит), пособие будет предоставлено по месту 
работы (службы) родителя.
Пособие предоставляется в фиксированном размере. Выплата пособия индексируется 1 раз в 
год.  Проживающим  на Крайнем  Севере  размер  пособия  увеличивается  на районный 
коэффициент.

Как оформить
Обратиться  лично  либо  через  законного  представителя  с  заявлением  и  документами, 
подтверждающими право на пособие, в клиентскую службу СФР по месту жительства (месту 
пребывания,  месту  фактического  проживания),  либо  в  многофункциональный  центр, 
принимающий такое заявление.
Отправить заявление в клиентскую службу СФР можно в онлайн-режиме на Госуслугах, по 
почте (в  этом случае направляются заверенные копии документов),  либо иным способом, 
позволяющим передать в электронном виде заявление и иные документы (сведения).



Сроки оформления
Решение о назначении пособия выносится в течение 10 рабочих дней со дня регистрации 
заявления и поступления в СФР необходимых сведений организаций и документов заявителя.
Срок  принятия  решения  по заявлению  продлевается  на 20 рабочих  дней,  если  в СФР 
не поступили сведения из организаций или документы от заявителя, подтверждающие право 
на выплату.
Средства выплачиваются в течение 5 рабочих дней после принятия решения о назначении 
выплаты.

Важно!  Заявление необходимо подать в течение 6 месяцев с рождения ребенка.
Необходимые документы
Пособие  оформляется  только  по  заявлению,  если  все  организации,  ответственные  за 
предоставление услуг гражданам, направили в государственные информационные системы и 
СФР  необходимые  сведения.  В  случае  если  отдельных  сведений  нет,  право  на  пособие 
подтверждается следующими документами:

 Свидетельство о рождении ребенка.
 Справка с места работы другого родителя о том, что пособие ранее не назначалось.
 Если родители разведены – Свидетельство о расторжении брака.
 Если заявитель учится – Справка, подтверждающая обучение по очной форме.
 Если  за  пособием  обращается  не  мама  –  Справка  о  лишении  мамы  ребенка 

родительских прав либо свидетельство о ее смерти.
 Сведения о последнем месте службы;
 Если за пособием обращается усыновитель – Копия решения суда об усыновлении 

ребенка.
 Если пособие оформляет опекун, усыновитель или приемный родитель – Документ об 

установлении опеки над ребенком;
 Сведения о совместном проживании на территории Российской Федерации ребенка с 

одним из родителей (если брак между родителями ребенка расторгнут).

Единое пособие
Единое пособие для семей с низким доходом – мера государственной поддержки семей, чей 
среднедушевой доход меньше прожиточного минимума на человека в регионе проживания. 
Выплата назначается беременной женщине, вставшей на учет до 12 недель беременности, и 
одному из родителей (усыновителей, опекунов (попечителей) ребенка в возрасте от 0 до 17 
лет.

Родителям детей от 0 до 17 лет
Единое  пособие  объединяет  ряд  выплат  для  родителей  –  на  первого  и  третьего  или 
последующего ребенка до 3 лет, а также от 3 до 7 (включительно) и от 8 до 17 лет. Тем самым 
унифицируются  правила  назначения  выплаты  и  обеспечивается  целостная,  бесшовная 
система поддержки семей с детьми.

Размер и продолжительность выплаты
Размер ежемесячного пособия зависит от дохода семьи и может составлять:

 50% от прожиточного минимума на ребенка в регионе — базовый размер выплаты;
 75% от прожиточного минимума на ребенка в регионе — назначается в том случае, 

если  при  назначении  базового  размера  среднедушевой  доход  семьи  меньше 
прожиточного минимума;

 100%  от  прожиточного  минимума  на  ребенка  в  регионе  —  если  при  назначении 
пособия в размере 75% регионального прожиточного минимума на ребенка уровень 
среднедушевого дохода семьи меньше прожиточного минимума на человека.



Семьям  с  несколькими  детьми  от  0  до  17  лет  единое  пособие  выплачивается  на 
каждого ребенка до достижения 17 лет.

Единое пособие назначается на один год и продлевается по заявлению.
Если  заявление  подано  в  течение  полугода  после  рождения  ребенка,  пособие 

начисляется с месяца рождения. Если позже – с месяца обращения. 

Основания для назначения пособия
Выплата назначается малообеспеченным семьям с учётом оценки нуждаемости 

при соблюдении следующих условий:

 ежемесячный доход на человека в семье не превышает регионального прожиточного 
минимума на душу населения;

 собственность семьи соответствует установленным критериям;
 заявитель и дети, на которых назначается пособие, – граждане Российской Федерации, 

постоянно проживающие в Российской Федерации.

Обратиться  за  выплатой  может  один  из  родителей,  усыновитель  или  опекун 
(попечитель) ребёнка. При назначении пособия учитываются имущественная обеспеченность 
семьи и занятость родителя. Пособие назначается в том случае, если взрослые члены семьи 
имеют заработок или объективные причины для его отсутствия.

Кризисная линия по вопросам незапланированной беременности
8-800-100-48-77


